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l.  Modulul |

Modulul 1 (teoretic) - Modulul teoretic va acoperi cunostintele, abilitatile si atitudinile fatd de mediile
multiculturale, cum ar fi intelegerea, comunicarea, deschiderea, curiozitatea si dorinta de a invata unul de la
celalalt.

e Elementele constitutive ale ICC: cunostinte, abilitati si atitudini.
e Dimensiunile ICC: cognitive, afective, comportamentale.
e Instrumente de evaluare a competentelor interculturale.

Descriere

Obiectivele de invatare La sfarsitul acestui modul, cursantii:

ale modulului e vor fi familiarizati cu diferitele definitii ale culturii si ICC.

e vor fi capabil sa descrie ICC in termeni de elemente si dimensiuni.

e avea o buna intelegere a dificultatilor de evaluare ICC, a diferitelor tipuri de
evaluare si a instrumentelor de evaluare disponibile.

Durata 20 ore

Structura

Unitatea 1. Elementele Tema 1: Ce este cultura si competenta interculturala?
constituente ale ICC Tema 2: Cunoasterea ca element constitutiv al ICC

Tema 3: Abilitatile ca element constitutiv al ICC
Tema 4: Atitudinea ca element constitutiv al ICC

Unitatea 2. Dimensiunile | Tema 1: Dimensiunea cognitiva a ICC
ICC Tema 2: Dimensiunea afectiva a ICC
Tema 3: Dimensiunea comportamentala a ICC

Unitatea 3. Instrumente | Tema 1: Evaluarea competentelor interculturale: implicatii si tipuri de
de evaluare competitiva | instrumente
Tema 2: Instrumente specifice pentru evaluarea IC
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